Kontakt Sicher im JOb

Aufsuchende
Stabilisierungsberatung

Hilfen fur bisherige (Langzeit)Arbeitslose
Telefon: 02064 - 43 47 45 in neuen Beschaftigungsverhaltnissen
Mail: arbeitsmarktintegration-dinslaken@ekir.de . .

Diakonisches Werk

im Ev. Kirchenkreis Dinslaken
Bahnhofsplatz 4-6

46535 Dinslaken
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Telefonnummern und E-Mailadressen lhrer
persdnlichen Ansprechpartner*innen finden Sie
im Internet auf www.diakonie-din.de

Offnungszeiten

Montag bis Donnerstag von 8.30 - 16.00 Uhr
Freitag von 8.30 - 12.30 Uhr

Kostentrager sind die Landesregierung Nordrhein-Westfalen,
sowie der ESF in Nordrhein-Westfalen, in Kooperation mit der
Europaischen Union / React-EU.

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Européischen Sozialfonds / REACT-EU
als Teil der Reaktion der Union auf die COVID-19-Pandemie

EUROPAISCHE UNION Es F Ministerium fiir Arbeit,

Gesundheit und Soziales
Europaischer Sozialfonds in Nordrhein- des Landes Nordrhein-Westfalen ‘@
REACT-EU Westfalen ()

1n Menschen investieren
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Sicher im Job unterstiitzt Sie in allen
privaten und beruflichen Belangen individuell

und nach Ihren Winschen bei der Sicherung
lhres Arbeitsverhaltnisses.

Die aufsuchende Stabilisierungsberatung richtet sich
besonders an Personen, die ein sozialversicherungs-
pflichtiges Beschaftigungsverhaltnis aufgenommen und
den Kontakt zum Jobcenter oder zur Arbeitsagentur
dadurch beendet haben.

Das Beratungsangebot umfasst:

e Krisenbewaltigung und Unterstutzung im Arbeits-
verhaltnis. Zum Beispiel mit persdnlichen Gespréachen
im Betrieb bei Uberforderung oder Konflikten

e Hilfen im privaten oder familiaren Umfeld. Zum Beispiel
bei Problemen mit der Kinderbetreuung aufgrund der
Beschéaftigung

e Aufbau einer stabilen Tagesstruktur als Grundlage fur
den Job

e UnterstUtzung bei Antrédgen

e Hilfe bei gesundheitlichen Problemen, Kontaktaufnahme
mit Krankenkassen oder anderen &rztlichen Hilfen

e Individuelle Hilfestellungen durch Einzelberatung und
Einzelbesuche im h&uslichen oder betrieblichen Umfeld

e Unterstltzung bei Behdrdengéangen

e |ndividuell mit Ihnen abgestimmte Termine

Wir bieten lhnen an:

e Hilfestellung, Beratung und Begleitung

e Starkung der personlichen Fahigkeiten

e Krisenhilfe (wenn erforderlich)

e Unterstltzung im Dialog Arbeitnehmer-Arbeitgeber

Personliche Betreuung

Bei Problemen kdénnen wir gemeinsam flr Sie geeignete
LosungsmaBnahmen abstimmen, um einem Abbruch
der Beschaftigung vorzubeugen.

Wir legen besonders viel Wert auf ein angenehmes
Arbeitsklima und Berufsumfeld. Denn nur wo Sie sich
wohlfuhlen, kénnen Sie Ihre Fahigkeiten voll entwickeln
und zuverlassig gute Arbeit leisten.

Das Beratungsangebot ist kostenlos und behdrden-
unabhangig und steht allen Interessierten offen.

Eine Zuweisung durch ein Jobcenter bzw. die Agentur
fur Arbeit ist nicht notwendig.



